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SATZUNG
des
Caritasverbandes fur den Kreis Coesfeld e.V.
I.d.F. vom 28. September 2022

Praambel

Die Caritas ist eine Lebens- und WesensaulRerung der katholischen Kirche und
gehdrt wie der Gottesdienst und die Verkiundigung zum Lebensvollzug der Kirche.
Der Auftrag der Caritas besteht darin, Menschen in ihrer Wirde zu schitzen, sie in
ihren jeweiligen Lebensumstédnden und Notlagen zu unterstitzen, das solidarische
Zusammenleben zu férdern und sich fur ein Leben in Freiheit, Gerechtigkeit und
Frieden einzusetzen. Dabei richtet sie sich an den Grundprinzipien der katholischen
Soziallehre aus, der Subsidiaritat, der Personalitat und der Solidaritat, die im Hinblick
auf das biblische Menschenbild formuliert sind. Ihre vorrangige Option gilt den Armen
und Benachteiligten.

Der Caritasverband fur den Kreis Coesfeld e.V. handelt als Teil der Kirche und tragt
durch sein Wirken zur Glaubwirdigkeit der kirchlichen Verkiundigung in der
Offentlichkeit bei.

Der Caritasverband fir den Kreis Coesfeld e.V. steht unter dem Schutz und der
Aufsicht des Bischofs von Minster. In diesem Verband sind die der Caritas der
katholischen Kirche dienenden Organisationen im Verantwortungsbereich des
Caritasverbandes fur den Kreis Coesfeld e.V., die sich an den Auftrag der Kirche
gebunden wissen, zusammengefasst. Der Caritasverband foérdert die
partnerschaftliche Zusammenarbeit aller caritativen Organisationen in seinem
Verbandsbereich.

8 1 - Name, Stellung, Sitz und Geschaftsjahr
(1)  Der Verein fihrt den Namen ,Caritasverband fir den Kreis Coesfeld e.V.".

(2) Er ist die vom Bischof von Minster anerkannte Zusammenfassung und
Reprasentation der katholischen caritativen Organisationen innerhalb seines
Verantwortungsbereichs. Er untersteht dem Schutz und der Aufsicht des
Bischofs von Munster. Er wendet die ,Grundordnung des kirchlichen Dienstes
im Rahmen kirchlicher Arbeitsverhaltnisse“ in der jeweils gultigen Fassung an.

(3) Der Verband umfasst die Dekanate Coesfeld und Dulmen sowie
Ladinghausen.
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(4) Der Verband ist eine Gliederung des Caritasverbandes fur die Ditzese
Muinster e.V. und als solche Mitglied des Deutschen Caritasverbandes e.V.. Er
ist Verband der Freien Wohlfahrtspflege.

(5) Der Verband ist unter der Nummer 169 in das Vereinsregister des
Amtsgerichtes Coesfeld eingetragen.

(6) Der Sitz des Caritasverbandes ist Coesfeld.

(7)  Das Geschaftsjahr des Verbandes ist das Kalenderjahr.
8 2 - Gemeinnultzigkeit

(1) Der Verband verfolgt ausschlie3lich und unmittelbar gemeinnutzige, kirchliche
und mildtatige Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbegunstigte Zwecke"
der Abga-benordnung.

Zweck des Verbandes ist insbesondere die Férderung der Jugend- und
Altenhilfe, die Forderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung, die
Forderung der Schutzes von Ehe und Familie, die Férderung des offentlichen
Gesundheitswesens und der 6ffentli-chen Gesundheitspflege, die Forderung
der Hilfe fir Menschen mit Behinderung, die Férderung des Wohlfahrtswesens
sowie die selbstlose Unterstiitzung von Personen i. S. d. 8 53 Nr. 1 AO, die
infolge ihres korperlichen, geistigen und seelischen Zustands auf die Hilfe
anderer angewiesen sind.

(2)  Der Verband ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaft-
liche Zwecke. Mittel des Verbandes dirfen nur fir die satzungsgemalen
Zwecke verwendet werden. Es darf keine Person durch Ausgaben, die den
Zwecken des Verbandes fremd sind, oder durch unverhaltnismaRig hohe
Vergutungen begunstigt werden.

(3) Die Mitglieder erhalten keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als
Mitglieder auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln des Verbandes. Sie
erhalten bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflosung des Verbandes fir ihre
Mitgliedschaft keinerlei Entschadigung.

4) Der Verband verwirklicht die Zwecke auch im Rahmen eines planmafiigen
Zusammenwirkens mit weiteren steuerbegunstigten Korperschaften, die die
Voraussetzungen der 88 51 bis 68 AO erfillen, insbesondere mit den
Mitgliedern des Caritasverbandes sowie den zum Unternehmensverbund
gehorenden Tochter- und Beteiligungsgesellschaften, durch das Erbringen
oder die Inanspruchnahme von Lieferungen und Dienstleistungen aller Art,
durch Nutzungsiiberlassungen oder durch die Uberlassung von Personal. Dies
erfolgt insbesondere mit den in Anlage 1 benannten steuerbeginstigten
Korperschaften durch die dort aufgefiihrten erbrachten und bezogenen Dienst-
und Service-Leistungen.
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(5) Der Verband ist unter Beachtung der Vorschriften der Abgabenordnung fir
steuerbeguinstigte Korperschaften zu allen Geschaften und Mal3nhahmen
berechtigt, die der Erreichung oder Forderung des Gesellschaftszwecks
dienen.

(6) Der Gesellschaftszweck kann auch verwirklicht werden durch die Weitergabe
bzw. Zuwendung von Mitteln an andere steuerbeglnstigte Korperschaften
oder Korperschaften des offentlichen Rechts zur Foérderung der in der
Abgabenordnung genannten steuerbeginstigten Zwecke. Die Férderung kann
auch durch die vergiinstigte Uberlassung von Gutern und Leistungen an
andere steuerbegunstigte Kdrperschaften fir deren steuerbeginstigte Zwecke
erfolgen. Diese haben die ihnen zugewandten Mittel ausschlie3lich und
unmittelbar fir ihre steuerbegunstigten Zwecke zu verwenden.

§ 3 - Organisation

(1) Der Verband umfasst:

1. alle im Verbandsbereich bestehenden Pfarrgemeinden einschliellich ihrer
caritativen Gruppen und caritativen Zusammenschlisse;

2. alle im Verbandsbereich bestehenden ortlichen Gliederungen der dem
Deutschen Caritasverband angeschlossenen anerkannten zentralen
katholischen caritativen Fachverbande und Vereinigungen;

3. alle katholisch-caritativen Trager und Einrichtungen im Verbandsbereich,
die sich in Satzung und/oder Praxis caritativen Aufgaben widmen,
einschlief3lich der caritativ tatigen Orden.

(2) Die in Absatz (1) genannten Verbande, Trager und Einrichtungen Uben ihre
satzungsgemallen Tatigkeiten selbstandig aus.

8 4 — Aufgaben des Verbandes

(1) Der Verband widmet sich allen Aufgaben sozialer und caritativer Art in Staat,
Kirche und Gesellschaft. Er fordert die Werke der Caritas unter Beachtung der
Grundsatze der Personalitat, Solidaritdt und Subsidiaritat. Er wird als Verband
der Freien Wohlfahrtspflege tatig und arbeitet mit den anderen Verbéanden der
Freien Wohlfahrtspflege zusammen.

(2)  Der Verband verwirklicht seinen Satzungszweck insbesondere dadurch, dass
er in seinem Bereich die Interessen der Caritas wahrnehmen soll, sowie
caritative Aufgaben in der Regel im Zusammenwirken mit den Pfarreien, den
katholischen caritativen Fachverbanden, Vereinigungen und Tragern
durchfiihrt. Er koordiniert die Errichtung und Weiterentwicklung von Diensten
und Einrichtungen unter Wahrung der Interessen seiner Mitglieder, beeinflusst
und regt Entwicklungen auf dem sozialen und caritativen Gebiet in seinem
Einzugsbereich an.
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Zu seinen Aufgaben gehdrt insbesondere:
1. Der Verband unterstitzt Menschen in Not.

2. Er ist Trager von Diensten und Einrichtungen, mit denen er sich einer
Vielzahl von verschiedenen sozialen und caritativen Hilfen einschlief3lich
der Bildung und Ausbildung benachteiligter Menschen widmet. Dazu
gehoren u.a. Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe, der Altenhilfe, der
Behindertenhilfe und der Suchthilfe. Er unterstitzt hilfsbedurftige
Menschen i.S.d. § 53 AO im Rahmen von Leistungen zum Lebensunterhalt
(z.B. Essen auf R&dern), im Rahmen kombinierter Wohn- und
Betreuungsangebote sowie durch die Beschaffung und
Zurverfugungstellung von Wohnraum. Er kann dazu eigenstandige
juristische Personen grinden oder sich an solchen beteiligen, die dem
Zweck des Verbandes dienen.

3. Er greift Problemlagen auf und erarbeitet L6ésungen auch im Rahmen von
Projekten.

4. Er versteht sich als Anwalt und Partner Benachteiligter, deren Anliegen
und Noten er Gehor verschafft. Er vertritt die Interessen der notleidenden
Menschen und nimmt Einfluss auf die Willens- und Meinungsbildung in
Staat, Kirche und Gesellschaft.

5. Er informiert die Offentlichkeit Uiber seine Arbeit und die Aktivitaten der
Caritas sowie Probleme im sozialen Bereich und fordert das soziale
Bewusstsein in der Gesellschaft.

6. Er gestaltet die soziale Arbeit verantwortlich mit.

7. Er macht das Spezifische des kirchlichen Auftrags der Caritas nach innen
und aufRen bewusst und vertritt es glaubwirdig und engagiert.

8. Er wirkt in Gremien der Kirche mit.

9. Er setzt sich fur die Belange der Caritas ein. Er vertritt die Interessen der
Dienste und Einrichtungen der Mitglieder bei der Gestaltung und
Aushandlung der kommunalen Rahmenbedingungen und Regelungen
gegenuber staatlichen Stellen und Sozialleistungstragern. Hierzu arbeitet
er mit Behorden und sonstigen offentlichen Organen sowie anderen
Wohlfahrtsverbanden zusammen.

10.Er wirkt in den Organen und Ausschiissen des Dibzesancaritasverbandes
mit.

11.Er wirkt in anderen Organisationen mit, soweit Aufgabengebiete sozialer
und caritativer Hilfe berUhrt werden.
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12.Er tragt Sorge fur eine innerverbandliche Kommunikation und bewirkt
dadurch die Vernetzung und Willensbildung in den satzungsgemalien
Organen des Verbandes sowie die Koordination und auch das
Zusammenwirken der Mitglieder in seinem Einzugsgebiet. Insoweit gehort
es auch zu seinen Aufgaben, Anregungen der Mitglieder aufzunehmen und
bei der Aufgabenwahrnehmung zu beachten.

13.Um das Zusammenwirken aller auf dem Gebiet der Caritas tatigen
katholischen Trager herbeizufihren, richtet er einen Koordinierungs-
ausschuss ein.

14.Er fordert das ehrenamtlich/freiwillige und soziale Engagement und stiftet
damit gesellschaftliche Solidaritat.

15.Er tragt zur Gewinnung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern bei der
Aufgabenerfillung bei und tragt fur deren Qualifizierung durch Aus-, Fort-
und Weiterbildung Sorge.

16. Er weckt das Interesse fir soziale Berufe.

17.Er wirkt bei Aktionen und Werken von di6zesaner Bedeutung,
insbesondere bei auRerordentlichen Notstanden, mit.

18.Er fordert und unterstitzt weltweit Partnerorganisationen und hilft damit
Menschen, die von Krisen, Not und Armut betroffen sind.

19.Er fordert den Behindertensport.

(3)  Er ist berechtigt, die Bildung von Rechtstrdgern zu betreiben und sich an
bestehenden Rechtstragern zu beteiligen.

(4) Der Verband und seine Mitglieder verpflichten sich, ihre gegenseitigen
Interessen und Anliegen zu bericksichtigen und sind untereinander
solidarisch.

§ 5— Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Verbandes sind:

1. die Pfarrgemeinden in seinem Verbandsbereich als geborene Mitglieder;

2. natirliche Personen, die an der Erfillung des Auftrags der Caritas der
katholischen Kirche mitwirken (personliche Mitglieder);

3. juristische Personen, die nach ihrer Satzung und Téatigkeit im Verbands-
bereich Aufgaben der Caritas erflllen (korporative Mitglieder). Sie mussen
als gemeinnutzig, mildtatig bzw. kirchlich im Sinne der 88 52 bis 54
Abgabenordnung anerkannt sein;

4. die personlichen Mitglieder der juristischen Personen zu 8 5 Abs. (1)
Ziffer 3.
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(2)  Die korporativen Mitglieder sind verpflichtet:

a) eine Tatigkeit im Sinne der Caritas der katholischen Kirche auszutben;

b) die ,Grundordnung des kirchlichen Dienstes im Rahmen kirchlicher
Arbeitsverhaltnisse” in der jeweils gultigen Fassung rechtsverbindlich zu
ubernehmen;

c) sich der Aufsicht des Bischofs von Minster oder der fur sie zustandigen
kirchlichen Aufsicht zu unterstellen;

d) keine Mitgliedschaft in einem nicht zur Caritas geh6érenden Spitzenverband
der Freien Wohlfahrtspflege zu erwerben oder aufrecht zu erhalten.

(3) Die Mitglieder des Verbandes sind gleichzeitig Mitglieder des Caritas-
verbandes fir die Diozese Munster e.V. und des Deutschen Caritasverbandes
e.V..

8 6 — Aufnahme, Austritt und Ausschluss von Mitgliedern

(1)  Uber die Aufnahme der personlichen Mitglieder nach § 5 Abs. (1) Ziffer 2
entscheidet der Vorstand auf schriftichen Antrag. Der Antrag kann ohne
Angabe von Griinden abgelehnt werden.

(2)  Korporative Mitglieder erwerben ihre Mitgliedschaft durch Anerkennung als
katholischer caritativ tatiger Trager durch das Bistum.

(3) Die Aufnahme eines korporativen Mitglieds, das seinen Sitz aul3erhalb des
Verbandsbereiches hat, bedarf der Zustimmung des Caritasverbandes fir die
Diozese Munster e.V.. Bei Uberdidzesan tatigen korporativen Mitgliedern ist
die Uber den Caritasverband fur die Diézese Minster e.V. einzuholende
Zustimmung des Deutschen Caritasverbandes e.V. erforderlich.

(4) Die Mitgliedschatft ist nicht Ubertragbar. Sie erlischt

1. durch schriftliche Austrittserklarung gegentber dem Vorstand, die zum
Jahresende wirksam wird,

2. durch den Tod eines Mitglieds,

3. Dbeijuristischen Personen durch Verlust der Rechtsfahigkeit,

4. durch Ausschluss eines Mitglieds wegen eines die Zwecke oder das
Ansehen des Verbandes schadigenden Verhaltens sowie wegen grober
Verst6l3e gegen kirchliche Grundsétze.

(5) Uber den Ausschluss eines personlichen Mitglieds nach § 5 Absatz (1) Ziffer 2
entscheidet der Caritasrat auf Antrag des Vorstandes. Ausgeschlossenen
Mitgliedern steht das Recht auf Widerspruch bei der Delegiertenversammlung
zu, die in ihrer néchsten Sitzung endguiltig entscheidet. Der Widerspruch ist
innerhalb einer Frist von einem Monat beim Caritasrat einzulegen.
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§ 7 — Mitgliedsbeitrage

Von den Mitgliedern kénnen im Rahmen einer von der Delegiertenversammiung zu
verabschiedenden Beitragsordnung Beitrdge erhoben werden. Die Beitragsordnung
ist vom Caritasverband fur die Dibzese Munster e.V. zu genehmigen.

8§ 8 — Versammlung der personlichen Mitglieder

(1) Die personlichen Mitglieder nach § 5 Abs. 1 Ziffer 2 werden jahrlich zu einer
Versammlung eingeladen.

(2)  Den Vorsitz hat der Vorstand.

(3) Die Mitgliederversammlung hat insbesondere folgende Rechte:
1. Information Uber wichtige sozial-caritative Themen und die Arbeit des
Caritasverbandes.
2. Wahl von 2 Delegierten in die Delegiertenversammlung des
Caritasverbandes fur den Kreis Coesfeld e.V..
3. Empfehlungen an die Delegiertenversammlung des Caritasverbandes fur
den Kreis Coesfeld e.V. zu richten.

8 9 - 0Organe des Verbandes
(1) Organe des Verbandes sind:
1. die Delegiertenversammlung
2. der Caritasrat
3. der Vorstand.

Die Organe konnen sich zur Wahrnehmung ihrer satzungsgemafen Aufgaben
der Einrichtung von Ausschiissen und Kommissionen bedienen. Das Nahere
regelt eine von der Delegiertenversammlung zu erlassende Ordnung.

(2) Die beim Caritasverband fir den Kreis Coesfeld e.V. angestellten
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter kdnnen nicht stimmberechtigte Mitglieder in
den Organen des Verbandes sein, sofern diese Satzung nicht etwas anderes
bestimmt.

8 10 — Delegiertenversammlung

(1) Die Delegiertenversammlung setzt sich zusammen aus:
1. je Pfarrgemeinde des Verbandsgebietes, pro angefangene 2.000
Mitglieder 1 Delegierter;
2. je einer oder einem Delegierten der im Verbandsgebiet tatigen
Fachverbande;
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je einer oder einem von jedem Kkorporativen Mitglied entsandten
Delegierten;

4. den Mitgliedern des Vorstandes;
5.
6. zwei von der Mitgliederversammlung nach § 8 gewdahlten Delegierten.

den Mitgliedern des Caritasrates;

Die Amtsdauer der Delegiertenversammlung betragt sechs Jahre.
Nachdelegation ist méglich bis zum Ende der Amtsdauer.

Die Delegiertenversammlung kann beratende Mitglieder hinzuziehen.

Bei Delegierten, die aufgrund ihrer hauptamtlichen Tatigkeit Mitglied der
Delegiertenversammlung gemafl Absatz (1) geworden sind, endet die
Mitgliedschaft mit dem Ausscheiden aus der hauptamtlichen Tatigkeit. Fur die
restliche Amtszeit wird eine Nachfolgerin oder ein Nachfolger entsandt.

8 11 — Aufgaben und Zustandigkeiten der Delegiertenversammlung

(1)

Der Delegiertenversammlung obliegt

1.

die Wahl und die Abberufung der auf sechs Jahre zu wahlenden Mitglieder
des Caritasrates,

die Beratung und Entscheidung Uuber Fragen von grundséatzlicher
Bedeutung und tber die Wahrnehmung der Aufgaben des Verbandes,

die Festlegung der Mitgliedsbeitrage und der Beitragsordnung gem. § 7,

die Beschlussfassung tber den Widerspruch eines Mitglieds gegen seinen
vom Caritasrat beschlossenen Ausschluss,

die Entgegennahme der Information dber den vom Caritasrat
beschlossenen Jahresabschluss, die Bilanz und die Prifberichte,

die Entgegennahme und Beratung des Tatigkeitsberichts des Vorstandes
mit der Stellungnahme des Caritasrates und des Tatigkeitsberichts des
Caritasrates,

. die Entlastung des Caritasrates,

die Entgegennahme der Information Uber den Bericht Uber den
Jahresabschluss, die Bilanz und die Prufberichte aller juristischen
Personen, an denen der Caritasverband als (Mit-)Gesellschafter beteiligt
ist,

Erlass der Ordnung nach § 9 Absatz (1),
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10.die Beschlussfassung tber Satzungsanderungen und die Auflosung des
Verbandes.

(2) Die Einzelheiten tber die Wahlen gemal3 Absatz (1) Ziffer 1 bestimmt eine
Wahlordnung, die von der Delegiertenversammlung verabschiedet wird.

8 12 - Sitzungen und Beschlisse der Delegiertenversammlung

(1) Die ordentliche Delegiertenversammlung ist mindestens einmal jahrlich
abzuhalten.

(2) Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand in Abstimmung mit der oder dem
Vorsitzenden des Caritasrates schriftlich unter Angabe der Tagesordnung. Die
Einberufungsfrist betragt wenigstens vier Wochen.

(3) Eine auf3erordentliche Delegiertenversammlung ist einzuberufen, wenn das
Interesse des Verbandes es erfordert oder wenn mindestens ein Viertel der
Mitglieder der Delegiertenversammlung oder der Caritasrat dies schriftlich
unter Angabe der Griinde beim Vorstand beantragt.

(4)  Den Vorsitz der Delegiertenversammlung hat der Vorstand.

(5) Antrage, weitere Angelegenheiten nachtraglich auf die mit der Einladung
zugegangene Tagesordnung zu setzen, sind schriftlich mit einer Frist von zwei
Wochen vor der Delegiertenversammlung beim Vorstand einzureichen. Uber
ihre Behandlung entscheidet die Delegiertenversammlung.

(6) Die Delegiertenversammlung ist ohne Riucksicht auf die Anzahl der
erschienenen Mitglieder beschlussfahig und fasst ihre Beschlisse mit
einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die oder der Vorsitzende des Vorstands. Beschliusse, die
Mitglieder in ihren origindren Rechten betreffen, kbnnen nur mit Zustimmung
der betreffenden Mitglieder gefasst werden.

(7) Der Vorstand hat kein Stimmrecht zu den Beschlussfassungen zu § 11 Absatz
(1), ziffern 1 und 7.

(8) Der Vorstand kann den Delegierten durch Beschluss ermdglichen ohne
Anwesenheit am Versammlungsort an der Delegiertenversammlung
teilzunehmen und ihre Rechte im Wege der elektronischen Kommunikation
auszuiben. Der Beschluss bedarf der Zustimmung des Caritasrates.

(9) Uber die Beschliisse der Delegiertenversammlung ist unverziiglich ein
Protokoll zu fertigen, das von der Protokoll fihrenden Person und dem
Vorstand zu unterzeichnen ist.

(10) Die Delegiertenversammlung kann zu ihren Sitzungen Géaste und Fachleute
hinzuziehen.
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8 13 — Caritasrat

(1) Der Caritasrat hat mindestens funf, héchstens neun Personen. Dabei sollen
mindestens zwei Personen aus jedem Dekanat Coesfeld, Dilmen und
Ludinghausen dem Caritasrat angehdren und der Kreisdechant als geborenes
Mitglied, oder ein von ihm zur Wahl vorgeschlagener Geistlicher des
Kreisdekanates.

(2) Die Mitglieder des Caritasrates werden von der Delegiertenversammlung fir
eine Amtszeit von sechs Jahren gewahlt. Nachwahl fur die restliche Amtszeit
ist moglich.

(3) Die/Der Vorsitzende und die/der stellvertretende Vorsitzende des Caritasrates
werden vom Caritasrat aus seiner Mitte gewahlt.

(4) Die Mitglieder des Vorstandes nehmen beratend an den Sitzungen des
Caritasrates teil; es sei denn, der Caritasrat bestimmt hinsichtlich der
Teilnahme im Einzelfall etwas anderes. Sollte ein Mitglied des Caritasrates in
den Vorstand gewahlt werden, scheidet das betreffende Mitglied aus dem
Caritasrat aus.

(5) Die beim Caritasverband fur den Kreis Coesfeld e.V. angestellten Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter kdnnen nicht Mitglied des Caritasrates werden.

(6) Alle Mitglieder des Caritasrates mussen aufgrund ihrer Kenntnis und
Erfahrungen in der Lage sein, die Aufgaben des Caritasrates zu erfullen.

(7) Die Mitglieder des Caritasrates sollen unabhéngig sein. Bei der
Zusammensetzung des Caritasrates ist darauf zu achten, dass Interessen-
konflikte moglichst ausgeschlossen sind.

(8) Den Mitgliedern des Caritasrates kann eine Auslagenerstattung, z.B. fir
nachgewiesene Fahrtkosten, Telefonkosten etc. gewahrt werden.

8§ 14 — Aufgaben und Zustandigkeiten des Caritasrates
(1) Dem Caritasrat obliegt die Aufsicht Uber die Tatigkeit des Vorstandes.
Malinahmen der Geschaftsfihrung kdnnen dem Caritasrat nicht Gbertragen
werden.

(2)  Zu den Aufgaben gehéren im Einzelnen

1. die Wahl, Anstellung und Abwahl der Vorstandsmitglieder sowie die
Festlegung der Vergutung sowie von Zuwendungen an diese,
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2. die Beratung und Kontrolle des Vorstandes und die zu diesem Zweck
erforderliche Anforderung der Information Uber Angelegenheiten des
Verbandes,

3. die Entgegennahme des Tatigkeits- und Finanzberichtes des Vorstandes,
4. die Feststellung des Jahresabschlusses,
5. die Entlastung des Vorstandes,

6. die Auswahl des Prufers, die Entscheidung Uber Art und Umfang der
jahrlichen Rechnungsprufung, die Festlegung der Prifungsauftrage und
die Entgegennahme des Berichts uber die Prifung des Jahresabschlusses,

7. die Genehmigung des vom Vorstand beschlossenen Wirtschaftsplanes,

8. die Genehmigung der vom Vorstand beschlossenen
zustimmungspflichtigen Rechtsgeschafte nach § 22 sowie die Einstellung
und Personalangelegenheiten von Leitungskraften, die dem Vorstand
direkt unterstellt sind,

9. die Entscheidung Uber (Aus-)Grindungen von oder Beteiligung des
Caritasverbandes an juristischen Personen. Im Falle der (Aus-)Grindung
von oder Beteiligung an juristischen Personen obliegt dem Caritasrat die
Wahl von entsprechenden Vertretern in die Gremien der juristischen
Personen, wobei die Trennung zwischen Aufsicht und Leitung
gewabhrleistet werden muss,

10.gemeinsam mit dem Vorstand die Vorbereitung der Sitzungen der
Delegiertenversammlung,

11.der Beschluss einer Geschéaftsordnung fur den Vorstand,

12.der Beschluss von Grundsatzen und Richtlinien fir die Leitung der
Verbandsgeschaftsstelle und der Einrichtungen des Verbandes durch den
Vorstand, wesentliche Veranderungen innerhalb des Verbandes sowie die
Ubernahme neuer Aufgabenfelder,

13.die Entscheidung tber die Entsendung der Delegierten fur die Delegierten-
versammlung des Caritasverbandes flr die Di6zese Munster e.V.,

14.die Erstellung eines eigenen Tatigkeitsberichtes.
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8 15 - Sitzungen und Beschliisse des Caritasrates

(1) Der Caritasrat wird von seiner/seinem Vorsitzenden oder bei dessen
Verhinderung von seiner/seinem stellvertretenden Vorsitzenden nach Bedarf
einberufen. Die Einberufungsfrist betragt mindestens zwei Wochen. Die
Einberufung erfolgt schriftlich unter Angabe der Tagesordnung.

(2) Er tagt mindestens vier Mal im Jahr. Die Sitzungen kdnnen auch in digitaler
Form stattfinden.

(3)  Erist auf schriftlichen Antrag eines Drittels seiner Mitglieder einzuberufen.

(4) Die Sitzungen des Caritasrates werden von der/dem Vorsitzenden des
Caritasrates, bei ihrer/seiner Verhinderung von der/dem stellvertretenden
Vorsitzenden geleitet.

(5) Antrage, die nicht auf der Tagesordnung stehen, sind schriftlich mit einer Frist
von einer Woche vor der Sitzung des Caritasrates bei der oder dem
Vorsitzenden des Caritasrates einzureichen. Uber ihre Behandlung
entscheidet der Caritasrat.

(6) Der Caritasrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner
Mitglieder anwesend ist. Die Beschlisse werden mit einfacher Mehrheit
gefasst. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der/des Vorsitzenden
des Caritasrates, in ihrer/seiner Abwesenheit die Stimme der/des
stellvertretenden Vorsitzenden.

(7)  Bei Beschlussunfahigkeit ist die/der Vorsitzende des Caritasrates verpflichtet,
innerhalb von zwei Wochen den Caritasrat zu einer zweiten Sitzung mit der
gleichen Tagesordnung einzuberufen. In dieser Sitzung ist der Caritasrat ohne
Rucksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder beschlussfahig. Hierauf ist
in der Einladung hinzuweisen.

(8)  Uber die Beschliisse des Caritasrates ist unverziglich eine Niederschrift zu
fertigen, die wenigstens die gefassten Beschllsse enthalten muss. Sie ist von
der Protokoll filhrenden Person wund dem/der Vorsitzenden des
Caritasrates/seiner Stellvertretung zu unterzeichnen.

§ 16 — Vorstand

(1) Der Vorstand des Verbandes besteht aus bis zu drei Mitgliedern. Die
Mitglieder des Vorstandes mussen der katholischen Kirche angehéren.

(2) Die Vorstandsmitglieder werden vom Caritasrat gewéahlt und vom Bischof von
Munster bestatigt.
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(3) Der Caritasrat kann nach vorheriger Beteiligung des Caritasverbandes fur die
Diozese Miuinster e.V. und nach Zustimmung durch den Bischof einzelne
Mitglieder des Vorstandes abwahlen.

(4) Die Amtszeit der Vorstandsmitglieder betragt 6 Jahre.

(5) Der Caritasrat, vertreten durch seine Vorsitzende/seinen Vorsitzenden,
schlie3t Organvertrdge mit den Vorstandsmitgliedern ab und vertritt den
Verband in allen die Vorstandsmitglieder betreffenden Angelegenheiten,
insbesondere beziglich der vertraglichen Regelungen.

(6) Die Tatigkeit als Vorstandsmitglied endet spatestens mit Eintritt des
gesetzlichen Rentenalters.

8 17 — Aufgaben und Zustandigkeiten des Vorstandes

(1) Der Vorstand leitet den Verband nach Maligabe der von den
Verbandsorganen festgelegten Grundsatze und Richtlinien in
Ubereinstimmung mit staatlichen und kirchlichen Rechtsvorschriften und der
Verbandssatzung. Er hat das Recht und die Pflicht, das zur Erfullung der
Verbandsaufgaben Erforderliche zu veranlassen und durchzufiihren und ist fur
die laufenden Geschafte und die Ausfihrung der Beschlisse der
Verbandsorgane verantwortlich.

(2)  Zu seinen Aufgaben gehdren insbesondere

1. die Vorbereitung und Durchfiihrung der Beschlisse des Caritasrates und
der Delegiertenversammlung,

2. die Erstellung und Vorlage des Tatigkeits- und Finanzberichtes, des
Wirtschaftsplans und des Jahresabschlusses an den Caritasrat,

3. die Aufnahme von Mitgliedern nach 8 5 Absatz (1) ZzZiffer 2 und die
Mitwirkung beim Ausschluss von Mitgliedern,

4. die Sicherung, Fort- und Weiterentwicklung der christlichen Identitat des
Verbandes,

5. die Wahrnehmung der Beziehung des Verbandes zu den -caritativen
Einrichtungen und Organisationen des Verbandsbereichs, zum Didzesan-
caritasverband und zu den o6rtlichen Fachverbénden,

6. die Mitteilung der Ergebnisse der gemal 8§ 14 Absatz (2) ziffer 13 und § 16
Absatz (2) durchzufihrenden Wahlen an den Caritasverband fur die
Di6zese Munster e.V.

(3) Der Vorstand tragt Sorge fur die seelsorgliche Begleitung des Verbandes und
seiner Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.
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(4) Der Vorstand stellt dem Caritasrat sowie eventuell gebildeten Ausschiissen
und Kommissionen alle fur die Wahrnehmung ihrer Aufgaben notwendigen
Informationen und Unterlagen zur Verfigung.

(5) Die Mitglieder des Vorstandes tragen gemeinsam die Verantwortung fir die
satzungsgemale Erfullung der Verbandsaufgaben.

(6) In einer vom Caritasrat zu beschlieRenden Geschaftsordnung kann die
Aufteilung der Gesamtgeschéftsfihrungsbefugnis des Vorstandes auf einzelne
Ressorts vorgesehen werden.

(7)  In wirtschaftlichen Angelegenheiten hat der Vorstand die Sorgfalt eines
ordentlichen Kaufmannes zu wahren. Der Vorstand ist zur Einrichtung eines
der GrolRe des Verbandes entsprechenden Risikofriherkennungs- und
-Uberwachungssystems verpflichtet.

(8) Er nimmt die Rechte und Pflichten des Verbandes als Arbeitgeber im Sinne
arbeits- und sozialrechtlicher Vorschriften wahr und ist Dienstvorgesetzter aller
im Verband Beschaftigten.

(9) Der Vorstand hat den Caritasrat Uber alle Angelegenheiten des Verbandes
zeitnah zu informieren, insbesondere Uber die beabsichtigte Geschéftspolitik
und andere grundsatzliche Fragen der Finanz-, Investitions- und Personal-
planung, die Entwicklung der Finanz- und Ertragslage, den Gang der
Geschafte und die Lage des Verbandes sowie Geschafte, die fir die
Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage oder die Liquiditdt des Verbandes von
erheblicher Bedeutung sein konnen. Im Ubrigen ist aus sonstigen wichtigen
Anlassen unverziglich eine Berichterstattung vorzunehmen. Als wichtiger
Anlass ist auch ein dem Vorstand bekannt gewordener geschaftlicher Vorgang
bei einem verbundenen Unternehmen anzusehen, der fir die Lage des
Verbandes von erheblichem Einfluss sein kann.

(10) Der Vorstand ist verpflichtet, den gepriften Jahresabschluss mit dem
Geschaftsbericht spatestens bis zum 30.09. des Folgejahres dem Caritasrat

vorzulegen. Das gleiche gilt fur die Abschlisse der verbundenen
Unternehmen.

§ 18 — Vertretung des Verbandes

Der Verband wird im Sinne des § 26 Absatz 2 BGB durch den Vorstand gerichtlich
und aul3ergerichtlich vertreten.

8 19 — Geschaftsordnung fir den Vorstand

(1) Der Vorstand arbeitet im Rahmen der vom Caritasrat zu verabschiedenden
Geschaftsordnung.
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(2)  Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn wenigstens die Halfte seiner Mitglieder
anwesend sind. Er entscheidet mit Stimmenmehrheit. Naheres zur
Zusammenarbeit, zu Sitzungen und Aufgabenverteilung wird in der
Geschaftsordnung des Vorstandes geregelt.

(3)  Uber die wesentlichen Inhalte der Sitzungen und lber gefasste Beschlisse ist
eine Niederschrift anzufertigen, die von der Sprecherin/dem Sprecher zu
unterzeichnen und allen Mitgliedern des Vorstands zuzuleiten und von diesen
gegenzuzeichnen ist.

8 20 - Besonderer Vertreter nach 8 30 BGB

(1) Der Caritasrat kann auf Vorschlag des Vorstands fur bestimmte Geschafte
eine besondere Vertretung nach § 30 BGB bestellen. Bei der Berufung der
besonderen Vertretung nach 8 30 BGB sind die Geschéfte, fur die diese
Vertretung zustdndig sein soll, ausdricklich einzeln aufzufihren. Die
Vertretungsmacht der besonderen Vertretung erstreckt sich auf alle
Rechtsgeschafte, die mit dem zugewiesenen Geschéftskreis gewdhnlich
zusammenhéngen.

(2) Die Delegiertenversammlung ist Uber die Berufung einer besonderen
Vertretung nach 8§ 30 BGB sowie die Geschaftsbereiche, fur die diese
besondere Vertretung zustandig ist, zu unterrichten.

8 21 — Geheimhaltungspflicht

Die Mitglieder von Caritasrat und Vorstand haben Uber alle Angelegenheiten des
Verbandes, die ihnen im Zusammenhang mit ihrer Tatigkeit fur den Verband bekannt
geworden sind, Stillschweigen zu bewahren, soweit sie diese nicht im Rahmen
pflichtgeméafRer Ausibung ihrer Tatigkeit offenbaren mussen. Die Schweigepflicht
dauert auch nach Beendigung ihrer Tatigkeit fur den Verband fort.

8 22 - Schlichtungsverfahren

(1) Im Fall von Streitigkeiten zwischen Mitgliedern des Verbandes sowie zwischen
den Mitgliedern und dem Verband ist ein Schlichtungsverfahren
durchzufihren.

(2) Das Schlichtungsverfahren wird eingeleitet durch Anrufung des Vorstandes
des Caritasverbandes fir die Diozese Minster e.V. seitens des Verbandes
oder eines beteiligten Mitglieds.

(3) Bei Streitigkeiten zwischen Mitgliedern des Verbandes sollte der Vorstand
soweit wie moglich eine Einigung herbeifiihren. Wenn eine Einigung innerhalb
einer angemessenen Frist nicht zustande kommt oder von Anfang an
aussichtslos erscheint, legt der Vorstand die Angelegenheit dem Vorstand des
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Caritasverbandes fur die Didzese Munster e.V. mit der Bitte um Schlichtung
vor.

8 23 - Zustimmungsvorbehalt

Folgende Rechtsgeschéafte bedirfen zu ihrer Rechtswirksamkeit der vorherigen
schriftlichen Zustimmung des Bischofs von Miinster, wobei die Zustimmung tber den
Caritasverband fiir die Diézese Minster e.V. einzuholen ist:

1. Erwerb, Belastung, VerdufRerung und Aufgabe von Grundeigentum und
sonstiger Rechte an Grundstucken,

2. Aufnahme von Darlehen in einem Wert von 100.000,00 Euro oder darlber,
wobei dann, wenn mehrere Darlehen fir denselben Zweck aufgenommen
werden, diese zur Bestimmung des Gegenstandswertes zusammengefasst

werden,
3. Ubernahme von Biirgschaften,
4. die Ausgliederung von Teilbereichen verbandlicher Caritasarbeit durch die

Bildung neuer Rechtstrager, insbesondere durch die Grindung von
Gesellschaften,

5. die konstitutive Mitwirkung bei anderen Rechtstragern, insbesondere durch die
Ubernahme von Gesellschaftsanteilen.

8 24 — Teilnahme an Sitzungen der Organe

Der Vorsitzende des Caritasverbandes flir die Di6zese Miinster e.V. oder ein von ihm
Beauftragter kann an den Sitzungen der Verbandsorgane beratend teilnehmen.

8§ 25 - Satzungsénderungen und Auflésung des Verbandes

Eine Anderung der Satzung und die Auflésung des Verbandes kénnen nur von einer
zu diesem Zweck einberufenen Delegiertenversammlung beschlossen werden. Der
Beschluss Uber eine Satzungsédnderung und lber die Auflésung des Verbandes
bedarf einer Mehrheit von drei Vierteln der anwesenden Mitglieder und zu seiner
Rechtswirksamkeit der Genehmigung des Bischofs von Miinster.

8 26 — Vermdgensanfall bei Auflosung oder Aufhebung des
Verbandes

Bei Auflésung oder Aufhebung des Verbandes oder bei Wegfall steuerbegtinstigter
Zwecke fallt das Vermdgen des Vereins an den Caritasverband fiur die Didzese
Minster e.V., ersatzweise an den Bischof von Munster, die es unmittelbar und
ausschlieBlich fir gemeinnutzige und mildtatige Zwecke zu verwenden haben.
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8 27 — Inkrafttreten

Diese Satzung tritt nach der Genehmigung durch den Bischof von Minster und nach
Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.

Christian Germing
Vorstand

Hinweis

Die Delegiertenversammiung hat zuletzt am 28.09.2022 eine Anderung der Satzung
beschlossen. Diese wurde am 26.01.2023 durch den Bischof von Minster genehmigt
und wurde am 04.04.2023 in das Vereinsregister eingetragen.



Anlage zur Satzung des Q Caritasverband
Caritasverbandes fur den Kreis Coesfeld e.V. * fiir den Kreis
caritas

I.d.F. vom 28. September 2022 Coesfeld e.V.

Anlage 1

Das in § 2 Abs. 4 der Satzung normierte, planmaRige Zusammenwirken i.S.d. § 57 Abs. 3 AO
wird wie folgt konkretisiert:

A. Der Caritasverband fur den Kreis Coesfeld e.V. erbringt Dienst- und Service-Leistungen ins-
besondere an folgende Kdrperschaften:

1. Schule fur Pflegeberufe gGmbH
2. CariWerke gGmbH
3. Pflege im Kreis Coesfeld-viele Partner-ein Gesicht e.V.

Zu den erbrachten Dienst- und Serviceleistungen zahlen inshesondere

a) das Rechnungswesen (u.a. Finanz- und Anlagenbuchhaltung, Erstellung des Jahresab-
schlusses, Liquiditatsplanung und -steuerung, Leistungsabrechnung, Controlling, Zah-
lungsverkehr, Mahnwesen),

b) das Personalwesen (u.a. Bewerbungsverfahren, Fihrung der Personalakten, Lohnab-
rechnung),

c) IT-Dienstleistungen (u.a. Uberlassung von Hard- und Software, der Einrichtung der IT-
Infrastruktur nebst Rechenzentrumsleistungen, IT-Beratungsleistungen),

d) Aufgaben der allgemeinen Verwaltung (u.a. Beantragung von Fordermitteln, Erstellung
von Verwendungsnachweisen, Abstimmung des Versicherungsschutzes)

e) Leistungen der Arbeitssicherheit und Arbeitsmedizin,

f) Offentlichkeitsarbeit und Marketing (u.a. Pressearbeit, Pflege Internetseite, Social Media),

g) Beauftragung von Instandhaltungsmafnahmen und Wartungen,

h) Einkauf von Wirtschaftsgitern.

Die Leistungen werden durch Geschéaftsbesorgungsvertrage konkretisiert.

B. Der Caritasverband fir den Kreis Coesfeld e.V. nimmt insbesondere von folgenden Koérper-
schaften Dienst- und Service-Leistungen in Anspruch:

1. Schule fur Pflegeberufe gGmbH
2. CariwWerke gGmbH
3. IT fur Caritas eG

Zu den in Anspruch genommenen Dienst- und Serviceleistungen z&hlen insbesondere

a) Handwerkerleistungen (u.a. Maler- und Lackiererarbeiten, Hausmeisterservice, Elektro-
technik, Prifungen nach DGUV, Garten- und Landschaftsbau, Pflege von Au3enanlagen),

b) IT-Dienstleistungen (u.a. Uberlassung von Hard- und Software, der Einrichtung der IT-
Infrastruktur nebst Rechenzentrumsleistungen, IT-Beratungsleistungen),

c) Bildungsleistungen (u.a. Fort- und Weiterbildungen).

Die Inanspruchnahme der Leistungen erfolgt auf Grundlage von Rahmenvertragen oder Ein-
zelvereinbarungen.
Coesfeld, 23. September 2022

Christian Germing
Vorstand
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