
Bewerbungsfrist: 

Examinierte Pflegefachkraft (m/w/d) für unser Ketteler-Haus

Die Caritas-Betriebsführungs- und Trägergesellschaft Marl gGmbH ist Träger von stationären 
Altenhilfeeinrichtungen, Tagespflegen für Senioren sowie stationären Einrichtungen und 
ambulanten Diensten der Eingliederungs- und Behindertenhilfe, in denen - orientiert an 
christlichen Werten - zeitgemäße soziale Arbeit und Unterstützung im Dienst des Nächsten mit 
engagierten Mitarbeitenden gelebt wird.

Zur Verstärkung unseres Teams im Ketteler-Haus in Marl, einer besonderen Wohnform der 
Eingliederungshilfe mit 22 Wohnplätzen für chronisch mehrfach beeinträchtigte suchtkranke 
volljährige Menschen, suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

examinierte Pflegefachkraft (m/w/d) 

zum Einsatz im Tagdienst. 

Die Anstellung erfolgt zunächst im Rahmen einer Teilzeitbeschäftigung von 19,5 
Wochenstunden; ab dem 01.07.2025 ist eine Erhöhung des Beschäftigungsumfangs auf eine 
Vollzeitstelle mit 39,0 Wochenstunden möglich.

Ihre Aufgaben

Was Sie tun:

 Begleitung und Assistenz der leistungsberechtigten Personen auf den Wohngruppen bei 
der:

 bei der Bewältigung des Alltags in einer Wohngruppe

 bei der einfachen Grundpflege

 bei der Körperpflege und Wäscheversorgung

 bei der Stabilisierung des suchtmittelfreien Lebens

 bei der Freizeitgestaltung 

 bei der individuellen Gesundheitsvorsorge 

 bei der Vor- und Nachbereitung der Mahlzeiten

 Stellen und Ausgabe von Medikamenten

 Kontrolle der Vitalwerte
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Wir erwarten

Was Sie mitbringen:

 eine abgeschlossene Ausbildung als examinierte Pflegfachkraft (m/w/d)

 Motivation zur Betreuung und Assistenz von Menschen mit hohem Assistenzbedarf

 einen respektvollen, akzeptierenden und kollegialen Arbeitsstil

 eine zugewandte, wertschätzende Kommunikation

 EDV-Anwenderkenntnisse

Wir bieten

Unsere Leistungen für Sie:

 ein verantwortungsvolles, interessantes und abwechslungsreiches Tätigkeitsfeld

 eine intensive Einarbeitung

 eine kollegiale und wertschätzende Arbeitsatmosphäre

 ein EDV-gestütztes Dokumentations- und Dienstplansystem

 eine der Verantwortung entsprechende Vergütung nach den AVR

 Urlaubsgeld sowie eine Weihnachtssonderzuwendung

 Regenerationstage

 eine zusätzliche Altersversorgung

 regelmäßige Supervision

 6 Wochen Urlaub

 Möglichkeiten zur beruflichen Fort- und Weiterbildung

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit, Vollzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen, Menschen mit Behinderung
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Die hohe Qualität unserer Leistungen verdanken wir der fachlichen und menschlichen 
Einstellung unserer Mitarbeitenden. Gut, wenn diese Stärken auch Ihre Stärken sind.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns, Sie bald kennenzulernen.
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Ihre Bewerbung mit vollständigen Unterlagen - mit Angabe Ihres möglichen 
Beschäftigungsbeginns - senden Sie gerne an: 

cbt Marl gGmbH
Ketteler-Haus
Kaspar-Grove-Straße 3
45768 Marl
info@ketteler-haus.de
www.caritas-marl.de

Kontaktdaten

Dienstgeber: cbt Marl gGmbH

Zeppelinstraße 14
45768 Marl

Dienstort: Caritas- Betriebsführungs- und Trägergesellschaft Marl gGmbH
Ketteler-Haus Wohnheim für Menschen mit Behinderung
Kaspar-Grove Straße 3
45768 Marl

Ansprechpartner(in): Staniewski, Markus
info@ketteler-haus.de
+49 (2365) 92470-0

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 

mailto:info@ketteler-haus.de
http://www.caritas-marl.de/

