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Bewerbungsfrist:

Pflegekrafte (m,w,d)

Wir, der Krefelder Caritasverband, freuen uns, Dich in eine unserer vier ambulanten
Pflegestationen begrifRen zu dirfen, wenn Du:

bist.

Pflegefachkraft
Alten-/Krankenpfleger:in

MFA

Pflegefachassistent:in
Alten-/Krankenpflegehelfer:in
Pflegehilfskraft, gern mit Erfahrung

lhre Aufgaben

Entsprechend Deiner personlichen Qualifikation:

Pflege und Betreuung: Du unterstiitzt unsere Klient:innen bei der taglichen
Korperpflege, Mobilisation und Erndhrung in ihrem hauslichen Umfeld.

Medizinische Versorgung: Du fiihrst arztlich verordnete Malnahmen durch, wie z.B.
Medikamentengabe und Wundversorgung.

Dokumentation: Du dokumentierst sorgfaltig alle pflegerischen Malnahmen und den
Gesundheitszustand der Klient:innen.

Kommunikation: Du bist Ansprechpartner:in fiir Klient:innen, Angehérige und das
Pflegeteam und sorgst fur einen reibungslosen Informationsfluss.

Unterstiitzung im Alltag: Du hilfst bei der Organisation und Durchfihrung von
Alltagsaktivitaten und forderst die Selbststandigkeit der Klient:innen.

Wir erwarten

Entsprechend Deiner Qualifikation:

Wertschatzung: Du begegnest unseren Klient:innen und deren Angehoérigen mit
Respekt und tragst zu einer positiven Atmosphare bei.



¢ Qualifikation: Eine abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft, Alten-
/Krankenpfleger:in, MFA, Pflegefachassistent:in, Alten-/Krankenpflegehelfer:in oder
Pflegenhilfskraft.

e Erfahrung: Idealerweise Berufserfahrung in der Pflege, aber auch motivierte
Berufseinsteiger:innen sind willkommen.

e Empathie: Einflihlungsvermégen im Umgang mit Klient:innen und deren Angehorigen.

o Teamfahigkeit: Bereitschaft zur Zusammenarbeit im Team und mit anderen
Berufsgruppen.

o Verantwortungsbewusstsein: Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein im
Umgang mit pflegebedurftigen Menschen.

e Kommunikationsfahigkeit: Gute Kommunikationsfahigkeiten und Freude am
Austausch mit Klient:innen, Angehdrigen und Kolleg:innen

o Fiihrerschein: Ein gultiger Fihrerschein der Klasse B ist erforderlich.

e Teamarbeit: Du arbeitest eng mit Kolleg:innen und anderen Berufsgruppen zusammen,
um eine bestmaogliche Versorgung zu gewahrleisten.

Wir bieten

e Sicheren Arbeitsplatz: Eine langfristige Arbeitsplatzsicherheit in einem der gréten
Altenhilfetrager in Krefeld.

o Attraktive Arbeitszeitmodelle: Flexible Arbeitszeitmodelle, wie z.B. eine Vier-Tage-
Woche oder ein Springer-Pool, um eine bessere Work-Life-Balance zu ermdglichen.

e Fort- und Weiterbildung: Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten zur
beruflichen und persdnlichen Weiterentwicklung.

e Teamarbeit: Ein kollegiales und unterstitzendes Arbeitsumfeld, in dem Teamarbeit
grofigeschrieben wird.

e Zusatzleistungen: Attraktive Zusatzleistungen, wie z.B. betriebliche Altersvorsorge
(KZVK) und Gesundheitsférderung.

¢ Moderne Ausstattung: Eine moderne und gut ausgestattete Arbeitsumgebung.

e Karrieremoglichkeiten: Gute Aufstiegs- und Karrieremdglichkeiten innerhalb der
Organisation.

o Unterstiitzung: Unterstiitzung bei der Einarbeitung und regelmagige
Feedbackgesprache.

e Mobilitat: Jobticket mit Arbeitgeberzuschuss, Jobbike und/oder Firmenwagen (in
Absprache nach erfolgreicher Probezeit) zur privaten Nutzung Uber die 1%-Regelung.

Merkmale

Sonstiges: Familienfreundlichkeit



Befristung: unbefristet

Umfang: Teilzeit, Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Alte Menschen, Pflege, Medizin, Therapie und Rehabilitation, Menschen
in schwierigen Lebenslagen, Menschen mit Behinderung

Funktion: Fachkraft, Nicht-Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Weitere Angaben

Bitte richte Deine Bewerbung entweder an:
Bewerbungen@caritas-krefeld.de

oder

Caritasverband fir die Region Krefeld und Meerbusch
Am Hauptbahnhof 2

47798 Krefeld

Um Deine Unterlagen schnell bearbeiten zu kénnen, bendtige ich mindesten einen aktuellen
Lebenslauf und ein kurzes Anschreiben, indem Du mir alles mitteilst, was Dir wichtig ist und
was ich beachten sollte.

Ruckfragen beantworte ich immer gern unter 02151-63 95 540. Auch aufRerhalb der Ublichen
Blroarbeitszeiten.

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband f.d. Region Krefeld e.V.
Am Hauptbahnhof 2
47798 Krefeld

Dienstort: Caritasverband fur die Region Krefeld e.V.
- Geschéftsstelle -
Am Hauptbahnhof 2
47798 Krefeld

Ansprechpartner(in): Richter, Nicole

bewerbungen@caritas-krefeld.de
+49 (2151) 6395540

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsborse der Caritas in Deutschland.



Vielen Dank!



